
Projektleiter:in
Architektur
für das Bauvorhaben »ALTE MU«
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Person in Vollzeit 
(38h/Woche) als Verstärkung unseres Teams in Kiel im Schwerpunkt: 
Entwurf und Ausführungsplanung.

Deine Aufgaben:
- Planung, Steuerung und Überwachung von größeren
 Bauprojekten
- Projekt- und Teamleitung 
- Ansprechperson für und Abstimmung mit Autraggebenden und 
 Fachplanenden 
- Erstellen von Entwurfs- und Ausführungsplänen 
- Terminplanung 
- Kostenkontrolle 

Du bringst mit:
- Abgeschlossenes Studium der Architektur  
- 3-5 Jahre Berufserfahrung in LP 1-5 
- Erfahrung in der Projektleitung 
- Fachkenntnisse über Bauprodukte, Konstruktionsdetails und
 relevante Regeln, Vorschriften und Qualitätsstandards 
- Ein Bewusstsein für Bedürfnisse von Auftraggebenden 
- Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise  
- Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1) 

Wir freuen uns, wenn du zudem:
- Freude an der Planung und Umsetzung von Bauvorhaben mit
 gesellschaftlichem Mehrwert hast
- Erfahrung in der Leitung und Bearbeitung von nachhaltigen
 Bauprojekten mitbringst 
- Kenntnisse in Archicad hast 
- Einen achtsamen Umgang mit deiner Umwelt pflegst und dich 
	 mit	unseren	Werten	identifizieren	kannst	

Wir bieten:
- Projekte mit Schwerpunkt auf Nachhaltigkeit und
 Transformation 
- Flexible Arbeitszeiten  
- Ein gemeinwohlorientiertes Unternehmen mit flachen
 Hierarchien und der Chance zur Mitgestaltung
- Entfaltungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 (z.B. als DGNB Auditor) 
- Langfristige Perspektive



Über uns:
graadwies gibt Transformation einen Raum! Wir sind ein 
interdisziplinäres Team, das seit 2017 Projekte mit sozialem, 
ökologischem oder kulturellem Mehrwert entwickelt, plant und 
steuert. Unser Arbeitsspektrum reicht von der Konzeptionie-
rung über Entwurfs-, Detail- und Ausführungsplanung bis hin 
zur Bauleitung. Dabei hinterfragen wir den Status Quo und stel-
len uns Zukunftsthemen aus Stadtentwicklung, Gesellschaft 
und Baukultur. 
Neben klassischer Objektplanung sind wir aktiv in der Baufor-
schung, bei Netzwerktreffen und teilen unser Wissen in ver-
schiedenen Formaten.
Um mit unserer Arbeit gesellschaftlichen Mehrwert schaffen 
zu	können,	basiert	unser	Miteinander	auf	klar	definierten	Wer-
ten. Dazu entscheiden wir gemeinsam, wie wir arbeiten wollen 
und entwickeln diese Zusammenarbeit in internen Workshops 
laufend weiter.

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit viel Er-
fahrung in der Praxis, die diese weitergeben und die Zukunft 
mitgestalten wollen. Dabei legen wir Wert auf Gleichberechti-
gung und Vielfalt. Wir laden daher insbesondere Personen, die 
marginalisierten Gruppen angehören, dazu ein, sich bei uns zu 
bewerben.

Wichtiger als Know-How sind uns Motivation und das bestän-
dige Hinterfragen des eigenen Handelns. Dank dieser Arbeits-
weise bleiben wir innovativ und beweisen durch Qualität.

Klingt gut? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Port-
folio als PDF an:

mail@graadwies.de 
Sei dabei – Gestalte die Zukunft!
Danke und bis gleich.


